Statnett—

Policy for bzerekraft

1. Formal

Formalet med denne policyen er & sikre at Statnett driver ansvarlig virksomhet overfor
mennesker, samfunnet, naturen og klima i samsvar med krav, forpliktelser og vare
etiske retningslinjer.

2. Virkeomrade
Denne policyen gjelder for alle omrader i Statnett. Heleide datterselskaper skal
implementere policyen sa langt det passer.

3. Roller og ansvar
Styret har ansvaret for a fastsette overordnede fagringer og prinsipper relatert til
beerekraftarbeidet i Statnett giennom denne policyen.

Konserndirektar Mennesker & Baerekraft skal pase at det i organisasjonen fastsettes
neermere krav til hvordan Statnett skal etterleve denne policyen.

Alle ledere har ansvaret for at denne policyen blir etterlevd innenfor sine
ansvarsomrader.

4. Hovedprinsipper
Statnett skal arlig gjennomfgre en dobbel vesentlighetsanalyse som identifiserer hvilke
beaerekraftsomrader som er vesentlig for Statnett & handtere.

Punktene under viser Statnetts forpliktelse innen baerekraft.

4.1 Generelle krav
Statnett skal:
e Foglge UN Global Compacts ti prinsipper for ansvarlig neeringsliv
e Gjennomfgre risikobaserte aktsomhetsvurderinger i trad med OECDs
retningslinjer for ansvarlig naeringsliv, som ledd i & kartlegge, forebygge og
handtere faktiske eller potensielle negative konsekvenser for mennesker,
samfunn og miljg
e | arbeid med aktsomhetsvurderinger ha dialog med interessenter, med szerlig
vekt pa de som er eller kan bli negativt berart av selskapets virksomhet
e Jobbe for kontinuerlig forbedring innenfor de baerekraftsomradene som er
identifisert som vesentlige for Statnett. Vesentlige pavirkninger skal
dokumenteres og kommuniseres apent

4.2 Klima og miljg
Statnett skal:
e Redusere klimagassutslipp i egen drift og verdikjede
e Jobbe etter tiltakshierarkiet med a redusere arealbruk og naturpéavirkning
e Minimere negativ pavirkning pa sarbar og karbonrik natur
e Forebygge og kontrollere forurensning i var virksomhet
e Implementere tiltak for & forebygge og bekjempe spredning av fremmede arter
e Minimere avfall og gke gjenbruk og gjenvinning



Statnett skal innenfor disse forpliktelsene handtere pavirkninger og risikoer.

4.3 Menneske og lokalsamfunn
Statnett skal, i sin forpliktelse til & respektere menneske- og arbeidstakerrettigheter i
trdd med internasjonale retningslinjer i egen virksomhet og i verdikjeden:

e Jobbe for anstendig arbeidsforhold

e Jobbe for & fremme likestilling, mangfold og inkludering

e lvareta hensynet til vare bergrte interessenter, minoritetsgrupper og urfolk,

hvor dialog er en viktig forutsetning for gode lgsninger og sameksistens
o Alldialog og samhandling med urfolk skal skje i trdd med folkerettens
regler om urfolk og minoriteter

Statnett skal innenfor disse forpliktelsene handtere pavirkninger og risikoer.

4.4 Styring
Statnett skal:
o Tilgjengeliggjare muligheten til & varsle anonymt om kritikkverdige forhold
knyttet til var virksomhet
e Jobbe for god oversikt og styring av leverandgrer i arbeidet for & etablere
ansvarlig praksis i leverandgrkjeden
e Samarbeide med offentlige myndigheter og andre interessenter for &
bekjempe korrupsjon, bestikkelser og annen ulovlig og uetisk
forretningspraksis

Statnett skal innenfor disse forpliktelsene handtere pavirkninger og risikoer.

5. Rapportering
KL og styret skal arlig fremlegges en dobbel vesentlighetsanalyse innen baerekraft.

Statnett skal arlig rapportere eksternt pa vart baerekraftsarbeid i henhold til gjeldende
krav.

6. Eierskap ogimplementering
Konserndirektar Mennesker & Baerekraft eier denne policyen, er ansvarlig for
utforming, implementering og for at policyen til enhver tid er oppdatert.





